CREST-VOLAND
COHENNOZ

La commune de CREST-VOLAND
Recrute a compter du 01/04/2025

UN AGENT D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS/VOIRIE (H/F)
(CDD de 12 mois)

Dans notre charmante commune de Savoie, I'agent assurera I'entretien des espaces
verts et de la voirie en collaboration avec I'équipe technique. Des formations
spécifiques sont possibles pour développer et améliorer les compétences dans ces

domaines

MISSIONS PRINCIPALES :

Voirie :

- Réaliser les travaux d'entretien préventif et curatif de la voirie (réparation de voiries,
nettoyage, entretien des trottoirs, nettoyage des grilles d’écoulement, ramassage des
déchets, signalisation verticale et horizontale, réparation avec de I'enrobé a froid)

- Assurer le déneigement mécanique lors des astreintes hivernales a I'aide d'un
tracteur ou d’une chargeuse (formation proposée)

- Assurer le déneigement manuel ainsi que le salage

- Entretien et nettoyage des engins en collaboration avec notre mécanicien

Espaces verts
- Effectuer I'entretien des espaces verts (tonte, taille des haies, ramassage des

feuilles, désherbage)
- Assurer le fleurissement (plantation, entretien, arrosage...)

- Gestion et entretien des aires de jeux



MISSIONS ET TACHES COMPLEMENTAIRES .

- Mise en place des décorations de noél
- Nettoyages des sanitaires automatiques
- Participation pour la mise en place des manifestations de la commune

PROFILS RECHERCHES

- Grande polyvalence, forte disponibilité

- Capacité a travailler seul et en équipe

- Sens de I'écoute et de I'observation

- Rigueur

- Dynamisme et réactivité

- Etre autonome au quotidien dans I'organisation du travail mais savoir rendre compte
de son activité

- Connaissance des régles d'hygiéne et de sécurité

- Bonne condition physique

- Permis B obligatoire

- CACES et autres permis fortement appréciés

CONDITIONS D’EXERCICE DU POSTE

- Horaires : 35 heures sur 4 jours %2
- Astreintes de mi-novembre a mi-avril

REMUNERATION

- Rémunération : statutaire

- Régime indemnitaire

- Tickets restaurant

- Participation employeur prévoyance santé
- Formation qualifiante

- Astreintes

- Heures supplémentaires rémunérées

- Possibilité de logement

Les candidatures accompagnées d'un CV et d’une lettre de motivation sont a
adresser avant le 03 Mars 2025 12H a :

Monsieur Le Maire de Crest-Voland
Mairie de Crest-Voland
93 place du Bouloz
73590 CREST-VOLAND
Tél: 04 79 3161 52
Mail : mairie.crestvoland@orange.fr




